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 Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martín 

Secretaría Distrital de Integración Social 
Teléfono: 3 27 97 97 
Correo electrónico institucional: integracion@sdis.gov.co  

ACTA N°55 

 

FECHA:  Silvania, junio 25 de 2024. 

HORA:  3:40 pm – 4:00 pm 

LUGAR:  Comunidad de Cuidado lo Robles. 

TEMA:  Ruta mapa de procesos, política ambiental y lineamientos PIGA 

ASISTENTES: Cuidadores   

ORDEN DEL DÍA: 

1. Objetivo 

2. Introducción 

3. Desarrollo 

4. Materiales 

DESARROLLO: 

1. Socializar la Ruta al mapa de procesos, la política ambiental y los lineamientos PIGA en 

la comunidad de Cuidado los Robles. 

           

2. Con el propósito de fomentar una cultura organizacional comprometida con la 

sostenibilidad y la gestión eficiente de los recursos, se presenta la socialización de la ruta 

del mapa de procesos, la política ambiental y los lineamientos del Plan Institucional 

Gestión Ambiental (PIGA), donde se busca dar a conocer todos los procedimientos y 

normativas establecidas, para contribuir así, a la minimización, prevención y mitigación de 

los impactos ambientales generados por las diferentes  actividades. 

 

La política ambiental y los lineamientos del PIGA son principios primordiales en la 

estrategia de sostenibilidad y la ruta del mapa de procesos facilita el rumbo y archivación 

de los documentos a implemntar en la gestión ambiental. 

 

3. Inicialmente se explica la ruta para acceder al mapa de procesos, donde primero se busca 

en internet la pagina de la Secretaria de integración Social – SDIS-  y debe dirigir al botón 

de la entidad y luego seleccionar "Manual del Sistema Integrado de 

mailto:integracion@sdis.gov.co


 
 

FOR-GD-002 – V2 

Página 2 de 7 

 

 
 Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martín 

Secretaría Distrital de Integración Social 
Teléfono: 3 27 97 97 
Correo electrónico institucional: integracion@sdis.gov.co  

Gestión" que se observa el menú desplegable. Este abrirá una nueva pestaña y llevará 

directamente a la pagina del mapa de procesos. Una vez ahí, se debe seleccionar el 

proceso de "Gestión Ambiental", donde se encontrará el objetivo, el procedimiento y los 

documentos asociados.  

 

Se le comenta al equipo que esta es la ruta larga, sin embargo para llegar de una manera 

mas rápida se puede buscar: mapa de procesos SDIS, dar click en el resultado y abrirá el 

mapa de procesos y para mas rapidez, se puede colocar mapa de procesos gestion 

ambietal SDIS y llevará exactamente al área de gestion ambiental, se explica que allí es 

donde se encuentra todos los documentos, guías proedimientos, listas de chequeo, 

planes, etc. 

 

Por otro lado, se muestra la imagen de la politica ambiental la cual es leída, y luego se 

comenta que, esta tiene importancia en el desarrollo y formulación del PIGA, ya que se 

especifica en minimizar, prevenir y mitigar los impactos ambientales generados por la 

entidad, de acuerdo con la implementacion de todos los documentos y adjunto con la 

normatividad vigente, lograr llevar a cabo este objetivo y es de vital importancia la 

convergencia de todos, ya que la gestión ambiental se logra también con la participación 

de toda la comunidad. 

 

Por último se explica al personal los cinco programas que conforman el PIGA, siendo el 

primero el uso eficiente del agua, el cual busca optimizar el uso del agua en todas las 

actividades de la institución, promoviendo prácticas que reduzcan el consumo y fomenten 

la reutilización, se Incluye la implementación de tecnologías y dispositivos ahorradores, 

así como campañas de concienciación sobre la importancia de conservar este recurso 

vital.  

 

El segundo programa es uso eficiente de la energía, donde de igual manera se busca 

reducir el consumo energético y mejorar la eficiencia en el uso de la energía, también 

incluye la adopción de tecnologías más eficientes, como lo pueden ser sensores para las 

luces, paneles solares, aparatos electricos y electrónicos nuevos con el sello ENERGY 

STAR, el cual garantiza la optimización de la energía usada; así mismo se invita a 

participar y llevar a cabo las actividades de agua y energía desde la institución hasta los 

propios hogares. 

 

En cuanto al tercer programa que es el Manejo Integral de Residuos, se explica 

brevemente que es el mas extenso y por lo tanto más adelante se relizará la socializción 

a cada uno de sus subprogramas y planes, se comenta que, el programa esta enfocado 

en la correcta segregación, recolección, tratamiento y disposición de los 
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residuos generados en toda la institución, donde se promueve la reducción, reutilización 

y reciclaje de los  residuos, así mismo se asegura que los residuos peligrosos sean 

manejados de manera segura y conforme a las normativas vigentes, garantizando así 

tanto la gestión interna como la gestión externa de los residuos. 

 

El cuarto programa es Consumo sostenible, donde se explica que, este programa 

promueve la adquisición de productos y servicios que tengan un menor impacto ambiental, 

es decir, se invita a seleccionar proveedores comprometidos con la sostenibilidad y en 

preferir productos que sean reciclables, biodegradables o que cuenten con certificaciones 

ambientales, esto con el fin de contribuir de manera positiva al medio ambiente y así 

mismo reduciendo la huella ecológica ya que los productos convencionales no cuentan 

con prácticas sostenibles e impactan fuertemente a la naturaleza. 

 

Por último, el  quinto programa es prácticas sostenibles, en este último programa, se 

comenta que es haceer y poner en práctica diferentes actividades, una de ellas es la más 

conocida, la movilidad sostenible, haciendo uso del carro compartido, montando bicicleta, 

tomar trnasporte público, caminar, otras actividades como la implementaciónn de huertas 

y jardines verticales, reducción de emisiones, verificación de equipos etc, todo esto y 

mucho más hace parte de una gestión sostenible y mas amigable con el planeta, este 

programa aspira a crear una cultura organizacional donde la sostenibilidad sea una 

prioridad en cada decisión y acción diaria. 

 

4. Computador 

Hojas 

Esferos 

Lista de asistencia 

Celular 

 

 

Compromisos: 

Compromisos Responsables Fecha de Ejecución 

   

 

CONVOCATORIA. N/A 
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ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTA DC 

En constancia de lo anterior firman: 

Nombres y Apellidos 

Esperanza Cabrera 

Astrid Villalobos 

SECRETARÍA DE 
INTEGRACIÓN SOCIAL 

Elaboró: Astrid Villalobos 

Cargo o Tipo de 
vinculación 

Coordinadora 

Gestor ambiental 

Anexos: Registro fotográñico y lista de asistencia 
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BOGOTA 

Dependencia 

Comunidad de 
Cuidado los Robles 

Comunidad de 
Cuidado los Robles 
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Firma 

ALCALDÍA MAYOR 
DE BOGOTÁ DC. 
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REGISTRO FOTOGRÁFICO 
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